
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA ISFODOSU - MINERD CORRESPONDIENTE AL TRIMESTRE JULIO - SEPTIEMBRE 2022 

Objetivo: 3. Alcanzar altos niveles de estándares de desempeño del personal docente, 

Estrategia: 5. Desarrollo y fortalecimiento de la carrera docente. 

Resultado: 14. Mejorados los niveles de desempeño del personal docente. Resultado; 15. Garantizada la movilidad horizontal y vertical del personal docente. 
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