


Area Desde Hasta

 Empleado 

(2.87%) 

 Patronal 

(7.10%) 

 Riesgos 

Laborales

(1.15%) 

 Empleado 

(3.04%) 

 Patronal 

(7.09%) 

Rectoría

1 Vicerrectoría Académica FELIX EMILIO LARA ANGELES COORDINADOR (A) DE GESTION CARÁCTER EVENTUAL MASC 1/1/2022 31/3/2022 100,000.00    15,986.58    -       2,870.00       7,100.00       717.60        3,040.00       7,090.00       20,817.60       21,896.58    14,907.60          78,103.42                    

2 Vicerrectoría Académica MARIA FILOMENA GONZALEZ CANALDA EVALUADOR DE PLANES Y PROGRAMAS CARÁCTER EVENTUAL FEM 1/1/2022 31/3/2022 60,000.00      3,486.68      -       1,722.00       4,260.00       717.60        1,824.00       4,254.00       12,777.60       7,032.68      9,231.60             52,967.32                    

3 Departamento de Difusión y Relaciones Públicas MARILANDA RAMIREZ ENCARNACION PERIODISTA CARÁCTER EVENTUAL FEM 1/1/2022 31/3/2022 65,000.00      4,427.58      -       1,865.50       4,615.00       717.60        1,976.00       4,608.50       13,782.60       8,269.08      9,941.10             56,730.92                    

4 Vicerrectoría Académica PABLO VIRGILIO MELLA FEBLES EVALUADOR DE PLANES Y PROGRAMAS CARÁCTER EVENTUAL MASC 1/1/2022 31/3/2022 45,000.00      1,148.33      -       1,291.50       3,195.00       717.60        1,368.00       3,190.50       9,762.60         3,807.83      7,103.10             41,192.17                    

5 Vicerrectoría Académica RENE JORGE PIEDRA DE LA TORRE EVALUADOR DE PLANES Y PROGRAMAS CARÁCTER EVENTUAL MASC 1/1/2022 31/3/2022 95,000.00      10,929.24    -       2,726.50       6,745.00       717.60        2,888.00       6,735.50       19,812.60       16,543.74    14,198.10          78,456.26                    

6 Vicerrectoría Académica RUTH NOLASCO LAMARCHE EVALUADOR DE PLANES Y PROGRAMAS CARÁCTER EVENTUAL FEM 1/1/2022 31/3/2022 45,000.00      1,148.33      -       1,291.50       3,195.00       717.60        1,368.00       3,190.50       9,762.60         3,807.83      7,103.10             41,192.17                    

7 Departamento Administrativo SANDRA YVELISSE SANTANA GOMEZ EVALUADOR DE PLANES Y PROGRAMAS CARÁCTER EVENTUAL FEM 1/1/2022 31/3/2022 100,000.00    12,105.37    -       2,870.00       7,100.00       717.60        3,040.00       7,090.00       20,817.60       18,015.37    14,907.60          81,984.63                    

8 Departamento de Publicaciones VILMA EUNICE DEL CARMEN MARTINEZ CORRECTOR CARÁCTER EVENTUAL FEM 1/1/2022 31/3/2022 45,000.00      1,148.33      -       1,291.50       3,195.00       717.60        1,368.00       3,190.50       9,762.60         3,807.83      7,103.10             41,192.17                    

555,000.00   50,380.44   -       15,928.50    39,405.00    5,740.80    16,872.00    39,349.50    -                  117,295.80    -                 83,180.94    84,495.30          471,819.06                  

Dirección de Recursos Humanos
Nómina Personal Carácter Eventual - Enero 2022

Cuenta 2.1.1.2.09

No. Nombre Cargo Estatus Género

Vigencia Carta Compromiso

 Sueldo bruto 

en RD$  Sueldo Neto en RD$ 

Fondo de Pensión (9.97%) Seguro de Salud (10.53%)

 Registro 

Dependientes 

Adicionales  Subtotal TSS 

 Otras 

Deducciones 

 Deducción 

Empleados  Aporte Patronal 

Totales en RD$

 ISR

Ley 11-92 

 Seguro 

de Vida 

Seguridad Social (Ley No. 87-01) Total Retenciones y Aportes


